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တၢ်ပာ်ဖျါတၢ်ကွးဲဖ-ိၣ်

Multicultural Framework Review 
(လၢုလ်ၢထ်သူ(အူါမံၤမၢ့စိ်ၤတစိၤဘၣ်တစိၤအတၢမ်ၤဂၤ့ထီၣ်က့ၤအတၢရဲ်ၣ်တၢ ်

ကျၤဲလၢအလိၣ်ဘၣ်ပဒိၣ်ဒီးပတ၀ၢအတၢမ်ၤအကျၤိအကွာ်လၢကပာ်လီၤအီးစ@တAလယါအလီၢအ်ကျလဲၢတၢက်

သ့ၣ်ညါ အတၢမ်ၤတၢသ့်အလၢအပှၤဒ်ထံကီၢတ်ဘ့ၣ်လၢအအိၣ်၀ဲဒၣ်ဒီးလၢုလ်ၢတ်ၢဆဲ်းတၢလ်ၤ,တၢစ်ၢူ ်

်တၢနာ်အါမံၤဒီးတၢအိ်ၣ်မ ူအတၢလဲ်ၤခီဖျလိၢအလီၤဆီလိာ်အသးတဖၣ်နၣ့်လီၤ.

်ဟလၢတၢ

်အနၢ့ ီ ီ

ၣ့

ၤခ ိဖျ

်လီၤတၢ်ပာ်ဖျါတခါအၤံဆ3အးီစ6တ့လယါပဒၣ်ိအပ3ၤ, Review နၣ့်ဒးိသနၤ့ထၣ်ီလၢတၢ်ဂၢ့်တၢ်ကျိၤ လၢတၢ်မၤ

်ပကမျၢၢ ်ပBၤတၢၣ ီ ်ဟ ်ကၣ်ဟၣ့ ်ဟ3ၣ ၣ့်ဖးတၢ် 216 ဂၤ လၢအအၣ်ိလၢအးီစ6တ့လယါတၢ်လီၢ်၀း၀းနၣ့်လီၤ. ပBၤတဖE

အၤံဆ ိကမိၣ်ဃEာ်စၢ့်ကးီကမျၢၢ်အတၢ်တၣ်ီထၣ်ီတၢ်ဂၢ့် 796 ခါ (15% လၢကျိာ်လၢအအါနၢ့်ဒးံအကဲလံး အကျိာ်) ဒးီမၤ

၀ဲဒၣ်ဒွလဲၤအ  တၢ်ြပၢတခါလၢဖိသၣ်ဒးီသးစၢ်တဖၣ်အဂီၢ်,လၢတၢ်ကမၤလီၤတၢ်ံပBၤလၢစၤိခလဲၢာ် နၣ့်ကပာ်ဃEာ်အဂီၢ်

်လနၣ့ ၤီ.

်ကပBၤတ၀ၢတဖၣ

အၤံတၢ်ကဒE

ီအတ

်ဂတၢ

ၤပတၢ်ီလၢအဘၣ

ိတ

်ဃးပာ ်အEာ

်ပၤတၢ

ီ

ဲB ်သၤတၢ

်မၤလၢတၢ

်ကၢ ီ

်ထွဲ ီ,ဒ

်ဒးဆ3ၣ

်ဆၤတၢ

်ကးလၢတၢ

ီ ်သးတၢ

ဲ ်အၢတာ

ီန

်ဃးတဖျၢၣ

ိၤကျ

်မၤဟၣ့ 3

ီ

ဲ,အကျ

ဖဲ ဲဆးကျ

်ကလၢတၢ

ိး၀ဲဒၣ်ဒးီကရၢတဖEအၤံဘၣ်ဃးအတၢ်မိၣ်နၢ့်သးလီ

ဒE ဲးက ီထ ်သၣ ိက

ဒါဒးီတၢ်သဟံ့းနၢ့်မ3ဒါတဖၣ်အဂီၢ်လီၤ.

ီးဒးထE ီးထ ်သၣ ိက ်ဃးတၢ ်ဒEာ ီ ိးပဒၣ်

တဖၣ်အၤံတၢ်ဃၣ်ဲလီၤဘBါလီၤအၤီခဖီျိပBၤတ၀ၢတဖၣ်,တၢ်မၤအဒအ့ကာ်ွတဖၣ်,ကရၢလီၤဆတီဖၣ်ဒးီတၢ်ကရၢစၢ

ိ ်တ ်ဧဖB ိၣ်တဖၣ်ဧ ်တၤနၣ့ ်,သဘ့ၣ ီဒ ီးခ ိထဖျ ဒဲၣ်သးနၣ်ံတခါဃနီၣ့်တသစ့ၢ့်ကးီဘၣ်.ပBၤကးိဂၤဒးဲလၢအးီစ6တ့လယါအပ3ၤနၣ့်အမ3

်တၢ ်မၤဆၣူထီၣ် ်တၢတီတၢ+်တၢလ်ၢလုၢလ်ၢထ်ူသ/အူါမံၤလၢအီးစ

+တ5လယါအပၤူတခါလၢပှၤကိးဂၤဒဲးအဂီၢ ်
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အဒါအၣ်ိလၢတၢ်ကမၤကထဲၣ်ီပBၤတ၀ၢလၢအဒEးပာ်ဃEာ်ပာ်ဂီၢ်တၢ်တခါ, လၢပတၢ်ဖံးတၢ်မၤအလီၢ်တဖၣ်, ပBၤဂၢ့်၀ီတၢ်ပာ်

်မဃEာ

ိၤကျ

ိၤသက

်ပအကာွ ဲB

်,းတၢ လီ

်ဒၤတၢ E

်ယပBာ

်ဃးပာ

ဲ ီၤအဖ

်တEာ ်,ၢ

ိခ ်မၣ

်တတၢ

်လတမၢ

ီ

ၢနၢ်ီတဂၤ စEာ်စ ်Eာ,ပB ိၤက ဲးဂၤဒးနၣ့်6ကၢးဟံးထၣ်ီပBၤဂၢ့်၀ီခဲွးယာ်အတၢ်မၤအ

တၢ်6တၢ်,တၢ်ပာ်ကလိဲာ်သးဒးီတၢ်တEၤသးိထသဲးိနၣ့်လီၤ.

်က ီ ံ ်တ ်နီ ်လီ ီ ်သ ်အ ွဲ ်ဒီ ်ဟ ်လီ ိ ် ်ဒီ ်အလၢတၢ မၤလၤတၢ်တၢ်နၤဟၣ့်လၤသးဒးတၢ်သပ့ၢတၢ်အခွးဲအယာ်ဒးတၢ်ဟၣ့်လၤမၤသးလၢပဒၣပပBၢ်ဒတကဘျၣ်အ

ကျါ,တၢ်ပာ်ဖျါအၤံဃထ့ၣ်ီအးီစ6တ့လယါအပဒၣ်ိလၢကပာ်တၢ်မၤတခါအၤံဒတ်ၢ်အခၣ်ိသၣ့်လၢတၢ်ကမၤလၢပBဲၤထၣ်ီတၢ်

်ကဟၣ့ 3ၣ်ဟၣ့်ဖး 29 ဘီနၣ့်လီၤ.

ပဟံးထၣ်ီလၢတၢ်ဟၣ့်က3ၣ်သၣ့်တဖၣ်အၤံအကျါ, ပဆBၢNEာ်၀ဲဒၣ်တၢ်ဖံးတၢ်မၤကလဲၤအသးအကျိၤအကျဲ တခါလၢလEၢ်လၢ်

တၢ်ဆးဲတၢ်လၤအါမံၤအတၢ်မၤတကွၢ်ီအဂီၢ်လီၤ. တၢ်ဖံးတၢ်မၤကလဲၤအသးအကျိၤအကျဲတခါအၤံဃEာ်ဒးီကရၢအပ3ၤတၢ်

ဆလီီၤပာ်လီၤလၢအဘၣ်တခါ,ပညၣ်ိလီၤ၀ဲဒၣ်လၢတၢ်ကဟၣ့်တၢ်လိၣ်ဘၣ်လၢ တၢ်ကမၤတၢ်ဆ3ညါဒသ်းိတၢ်ကဖီၣ်ဂၢၢ်

ကျၢၤအးီစ6တ့လယါလၢအတEၤထၣ်ီထၣ်ီဘး, လEၢ်လၢ်တၢ်ဆးဲတၢ်လၤ အါမံၤလၢအတအီ6တၢ်လၢပBၤကးိဂၤဒးဲအဂီၢ်နၣ့်လီၤ.

ဲမၤလၢပB ီၤအ

ကျဲအၤံကွဲ

်ဆတၢ ီ

်ဒၤဃEာ

ဲ ်လးရၣ ီ

ီ ီလၤခ

ီ ်ဂးတၢ

်လၤတၢ

်တၢ ်ကၢ ိၤျ

်တၢလာ

်တ ်ခၣ်တဃၣ ီ

ိထၢဖB ်,ၣ ်ဃတၢ Eသၣ့

ဖၣ်အၤံနၣ့်လီၤ-

ိတဖျ ်ဘၢ ဲျးစ ်တၢ

်ညါမၤလိဒးီတၢ်ပာ်ဖျါတဖၣ်, တၢ်ဖံးတၢ်မၤကလဲၤအသးအကျိၤအ

‒ ကရၢခံဖထံုကီၢတ်ၢဟ့်ၣ်လီၤသးမၤတၢလ်ၢလၢုလ်ၢတ်ၢဆဲ်းတၢလ်ၤအါမံၤအဂီၢန်ၣ့်ဒိးသနၤ့ထီၣ်လၢပှၤဂၢ့၀ီ်တၢဘ်ၣ်လိာ်ဖိး

်ဒ,့ လၢု

်‒ တၢတီ

်လၢတၢဆဲ်းတၢလ်ၤအက့ၢပ်နၣ်ီ,တၢတ်ၤုသိးထဲသိးလၢတၢန်ၢ့ဘ်ၣ်ခဲွးယာ်

ခိၣ်ရိၣ်မဲဒီးတၢသ့်ဟံးနၢ့မ်ဒူါတၢဖံ်းတၢမ်ၤလၢအဆၣ်ူ,ဃာ်ုဒီးတၢဟ့်ၣ်ကၣ်ူတခါလၢလၢုလ်ၢတ်ၢဆဲ်းတၢလ်ၤအါမံၤ

Australia Commission ကတီခိၣ်ရိၣ်မဲတၢမ်ၤလၢပဲှၤထီၣ်တၢမ်ၤအတကီွၢန်ၣ့်လီၤ 

‒ တၢမ်ၤအကျခိဲၣ်သ့ၣ်အဂီၢတ်ၢရဲ်ၣ်လီၤကျၤဲလီၤဒီးတၢပ်ၢဆှၢရဲၣ်ကျၤဲခီဖျ ိDepartment of Multicultural Affairs, 

Immigration and Citizenship (လၢုလ်ၢတ်ၢဆဲ်းတၢလ်ၤအါမံၤ,တၢF်ာ်ုလီၤထံကီၢဒီ်းထံဖိကီၢဖိ်ဂ့ၢ၀ီ်အ၀ဲၤကျၤိ)

်လၢအဟ့ၣ

်‒ တၢ ်ပာ ်ဃာု

လီ ်ၤသးမၤတၢ

ိမၤသက

်နၣ့လီၤ.

းတၢလ်ၢထံကီၢဒီ်းပှ ီၤတ၀ၢဒတကဘျၣ်, Multicultural Ministerial Forum (လၢုလ်ၢတ်ၢဆဲ်းတၢလ်ၤ

အါမံၤပဒိၣ်ပပှၢအ်တၢမ်ၤအပျၢဲစီ်ၢ)်ဒီး Multicultural Community Advisory Council (လၢုလ်ၢတ်ၢဆဲ်းတၢလ်ၤအါ

မံၤပှ ်ၤ တ၀ၢတၢ ်ဟ့ၣ ်ကၣူ ီအကၣ်ကးကရၢ)
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်သတၢ 3ၣ်လၤီအးီစ5တ့လယါလၢအတ3ၢ်လာိ်မ;ာ်တၢ်ခီဖျိကၢ့်ပနီၣ်ဒးီတၢ်ဘၣ်ထွဘဲၣ်ဃး

‒ National Plan (ထံကီၢတ်ၢရဲ်ၣ်တၢက်ျၤဲ) လၢတၢက်မၤလၤကပီၤလၢုလ်ၢတ်ၢဆဲ်းတၢလ်ၤအါမံၤဂ့ၢ၀ီ်လၢအပာ်ဃာ်ု 

Harmony Week (Fွလံၢတၢအိ်ၣ်ဃအိူၣ်ဖိးလိာ်သး)ဒီးကွၢဒီ်းလၤူပိာ်မၤထဲွ၀ဲဒၣ် United Nations International Day 

for the Elimination of Racial Discrimination
(ဘီမု ်ၢ ိစၢဖှၣ်ကရၢထံဂၤုကီၢဂ်ၤအမၢုန်ၤံလၢတၢက်ဃဲၣ်လီၤဘှါလီၤကလာ်ုဒၣ်ူတၢ ်ကွၢတ်လီၤ)နၣ့်လီၤ.

‒ မၤလၢပဲှၤထံကီၢအ်ကျာ်ိအဖီလစံၣ်လၢအအိၣ်ဂၢၢဆိ်းကျၢၤလၢပှၤဂ့ၢ၀ီ်မၢုက်ျၤိ၀ဲၤကွာ်အတၢမ်ၤအစၢလၢအအိၣ်ထီၣ်တ

်ဖၣ ီအဂ

ီ‒ မၤဂ့ၤထၣ

်ၢ

်တၢကဲ်ထီၣ်ထံဖိကီၢဖိ်အတၢမ်ၤအကျၤိအကျလဲၢအနဲၣ်ဖျါထီၣ်လၢုလ်ၢတ်ၢဆဲ်းတၢလ်ၤအါမံၤအထံအကီၢဒီ်း

ချHးစိၤတခါ

‒ မၢ့မံ်ဒယၣ်အတၢမ်ၤလၢအသဘျIဒီးအိၣ်အကလာ်ုကလာ်ုတခါ

ီ‒ ဘျၢလၤလၢပှ ်ၤတ၀ၢအတၢကရၢကရတဖၣဒးလု

ဆီတလဲ ခီဖျဒိွဲလၤဒီးတၢလိ်ာ်ခိၣ်လိာ်ကဲွ

ိ ် ီ ၢလ်ၢတ်ၢဆဲ်းတၢလ်ၤအတၢရဲ်ၣ်တၢက်ျၤဲလၢတၢက်ဒးုလဲၤပှၤတ၀ၢတၢ ်

‒ ဒးုကဲထီၣ်တၢမ်ၤကဲထီၣ်တၢတ်ဖၣ်လၢကမၤယိာ်ထီၣ်အီးစJတKလယါဒီတကဘျၣ်တၢန်ၢပ်ၢၢ၀ဲ်ဒၣ်ပှၤထလံူၤ First 

Nations အတၢစံ်ၣ်စိၤ,

အဒိ ် ိဒသးတၢစံ်ၣ်စိၤတဲစိၤလၢအဘၣ်တၢထ်းုဖျါထီၣ်ခီဖျထံိဖိကီၢဖိ်အတၢမ်ၤအကျၤိအကွာ်တဖၣ်, ကမျၢၢအ်တၢ ်

် ် ိ ိ ် ် ် ိ ် ် ် ိ ် ိ ီ ိ ီ ် ် ် ် ီ ်ပာဃာု

ီမၤဂ့ၤထ ်တၣ

်

မၤသက

်မၢ

‒ ထၢFာု ်ဃာု

း,ကျၤကွာတဖၣ

်ဖၤစၢၤအတၢ

်တၢ

် ိ ် ်တၢအၣဆၣူ

ံ

ီမၤစၢၤလၢအခ

ိ ် ီအၣချI,သးန

်တလၢတပဲှၤတဆၣူ

ိ ်‒ စာ ီကဖထီၣ်လု ်ၢ ်လၢ

်ၢခိ

လၢတၢ

်မးတၢ

်ဆၢတၢ

်က့ၢ

်တချI,တၢ

ဂီ

်

ၤ

ကၣူ

ကဒ

ီၤခ

းနၢ့

ိတဖျ

တၢနၢ့

်ပၢ

အ

်ဃာ

ၣ

;ာ

ဆးလၤစၤဒးတၢကၣူဘၣ

်မၤသကးိတၢ်ပEဲ

ကၣူ

်ဒၤတၢ

ပဲှၤတၢန်ၢပ်ၢၢလ်ၢုလ်ၢတ်ၢဆဲ်းတၢလ်ၤလၢအပာ်ဃာ်ု

်ဘၣ ်ကၣူ ်သ့,သးပှၢ ်တၢကွ ်ၢ

သ့အဂ

; ်ဃးပာ

ၢ

်ပ;ာ

ထဲွဒီးဟံၣ်ဃီတၢအိ်ၣ်တၢဆိ်းအလီၢ ်

တၢဆဲ်းတၢလ်ၤအါမံၤအတၢဖံ်းမၤတၢသ့်လၢ Australian Public Service

(အီးစJတKလယါကမျၢၢအ် တၢမ်ၤစၢၤအတၢဖံ်းတၢမ်ၤ) အပၤူ,လၢအဘၣ်တၢဒ်းုလဲၤခီဖျ ိAPSC 

ခီ ိဖျ ်တၢ

ိ‒ ချHးစ

တီ

ၤလု ်ၢ

ခိၣ်ရိၣ်မဲလၢအသ့ဟံးနၢ့မ်ဒူါ

်လၢ

်ဂာ ီ ်ၢ

တၢဆဲ်းတၢလ်ၤအါမံၤဟ့ၣ်မၤစၢၤဆတူၢရဲ်ၣ်တၢက်ျၤဲလၢအအိၣ်ခၢၣ်သနၢၣ်လၢတၢအိ်ၣ်ကၢအိၣ်ခိးဒီးတၢ ်

လီၤတံၢလီ်ၤဆဲးအဂီၢ ်
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‒ မၤကဲထီၣ်ဒီးမၤလၢထီၣ်ပဲှၤထီၣ်တၢမ်ၤအကျခိဲၣ်သ့ၣ်လၢတၢက်ဒးုဘျးစဲ၀ဲဒၣ်လၢုလ်ၢတ်ၢဆဲ်းတၢလ်ၤဒီးစဲးဖီကဟၣ်အ

်တၢ ီနၤဖး

ိ ် ီ ဲဒ ် ် ိ ် ် ီ ီ ် ် ီ ် ီ ိ ိ ် ် ီ ်‒ ပညၣလၤ၀ဲဒၣလၢတၢလၣဘၣလၤဆလၢသးစၢတဖၣအဂၢဒးခခၣပှၤတ၀ၢတဖၣအဂၢ

‒ သ၀ဲူဒၣ်တၢဂ့်ၢအ်ါမံၤအတၢဘ်ၣ်ထဲွဘၣ်ဃးဒီးမၣ်ုခွါအတၢတ်ၤုသိးထဲသိးအတၢကွ်ၢတ်ၢဆ်လူၢုလ်ၢတ်ၢဆဲ်းတၢလ်ၤအါမံၤ

အဖီလစံၣ်ဒီးတၢမ်ၤစၢၤအတၢဖံ်းတၢမ်ၤနၣ့်လီၤ.


