Australian Government

Promicanje Pravednosti u
Multikulturalnoj Australiji za Sve

Sazetak izvjesca

Pregled Multikulturalnog okvira program je generacijske reforme koji zahtijeva pristup cijele vlade i zajednice
a koji ¢e pozicionirati Australiju da ostvari svoj puni potencijal kao nacija sastavljena od mnogih kultura, vjera
i razli¢itih Zivotnih iskustava.

Prilikom dostavljanja ovog izvjeS¢a Australskoj Vladi, Pregled je temeljen na informacijama dobivenim kroz
216 javnih konzultacija diljiem Australije. Komisija je takoder razmotrila 796 javnih prijedloga (15 % na
jezicima koji nisu engleski) i provela umjetnicki natjecaj za djecu i mlade, osiguravajuci da su uklju¢ene sve
generacije.

Zajednice su progovorile snaznim, ujedinjenim glasom kada su prenijele komisiji svoju Zelju da budu dio
procesa donoSenja odluka, da zajednicki dizajniraju i proizvode s relevantnim razinama vlasti, te da dijele
duznost i odgovornost.

Ova pitanja ne mogu rijesiti samo zajednice, sektori, institucije i organizacije, niti samo jedna dobna skupina.
Svatko u Australiji odgovoran je za ukljucivo drustvo; na nasim radnim mjestima, u drustvenim interakcijama,
online ili osobno, svatko bi trebao pristupiti uklju€ivosti, pravednosti, poStenju i jednakosti iz perspektive
ljudskih prava.

Kako bi se osiguralo zajedni¢ko vlasnidtvo i predanost cijele vlade, u izvjeS¢u se od Australske Vlade traZi da
postavi prioritet za provedbu 29 preporuka.

Oslanjajuéi se na ove preporuke, predlazemo plan izvodenja za multikulturalni okvir. Ovaj plan izvodenja,
zajedno s pravim institucionalnim postavkama, ima za cilj osigurati kontinuum potreban za odrzavanje
uspjesne, poStene multikulturalne Australije za sve. Potkrijepljen odgovaraju¢im podacima, istrazivanjem i
izvjeS¢ivanjem, ovaj plan izvodenja istiCe sljedece:

Postavljanje Temelja putem drustvene Povezanosti

— Dvostranacka nacionalna predanost multikulturalizmu koja se temelji na drustvenoj koheziji, kulturnom
identitetu, jednakim moguénostima

- Snazno vodstvo i odgovornost, s preporu¢enom multikulturalnom Australskom Komisijom koja ¢e
voditi provedbu okvira



Stratesko planiranje i koordinacija kroz posebno Ministarstvo za Multikulturalna Pitanja, Useljenistvo i
Drzavljanstvo

Suradnja u cijeloj zemlji i zajednici, Multikulturalni Ministarski Forum i Savjetodavno Vije¢e
Multikulturalne Zajednice

Njegovanje gostoljubive Australije kroz identitet i pripadnost

Nacionalni plan za proslavu multikulturalizma uklju€ujuéi Tjedan Uskladenosti i sluZzbeno obiljeZzavanje
Medunarodnog Dana Ujedinjenih Naroda za Uklanjanje Rasne Diskriminacije

Provesti odrZivu nacionalnu jezi¢nu politiku za druStveno-ekonomske rezultate
Osvjezeni proces za stjecanje drzavljanstva koji odrazava modernu, multikulturalnu naciju
Neovisan i raznolik medijski sektor

Ulaganje u drustvene organizacije i kulturne programe kako bi se potaknule drustvene promjene kroz
Umijetnost i sport

Razvijanje inicijativa za produbljivanje razumijevanja povijesti prvih naroda Sirom Australije, kao $to je
povijest predstavljena kroz procese za stjecanje drzavljanstva, gradansko sudjelovanje, putevi do
stalnog boravka i obrazovanje

PoboljSanje usluga kroz Suradni€ko Ukljucivanje

Ugradivanje usluga prilagodenih kulturi, uklju€ujuéi zdravstvo, invaliditet, obrazovanje, skrb za starije
osobe i smjesta;j

Podizanje kulturnih sposobnosti u australskoj javnoj sluzbi, vodeno APSC-om kroz odgovorno vodstvo
Modernizirani multikulturalni program bespovratnih sredstava usmjeren na odrZivost i pouzdanost
Dizajn i implementacija strategije za premoscivanje kulturnog i digitalnog jaza

Fokus na jedinstvene potrebe mladih osoba i regionalnih zajednica

Primjena intersekcionalne i rodne ravnopravnosti na multikulturalnu politiku i usluge.
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