
 
 

  

 

 

多元文化框架评估概述 
多元文化框架评估报告已由澳大利亚政府发布。 

本次评估详细调查了澳大利亚多元文化社会的现状，并提出了对法律、政策和机构环境的修改建议，希望进一

步加强澳大利亚多元文化社会的优势，并使之能够从容应对当代的各种挑战。 

本次评估由三位澳大利亚杰出人士，澳大利亚官佐勋章获得者Bulent Hass Dellal博士、澳大利亚勋位勋章获

得者Nyadol Nyuon女士和Christine Castley女士主持开展。评估小组得到了知情、相关参考小组的支持，参

考小组成员包括：Osmond Chiu先生、Swati Dave女士、Rana Ebrahimi女士、Bachar Houli先生、John 

Kamara先生、Premila Levaci女士和Mohammad Al-Khafaji先生。 

政府通过33种语言文字和35种语言音频发布了有关评估的信息和征求反馈意见的邀请。审查小组收到了796份

反馈意见，其中有126份是用英语以外的语言提供的，被译成英语后供评估小组参考。评估小组还邀请4到24岁

的儿童和青少年以图片形式表述他们在澳大利亚多元文化社会的经历和对此的看法。由此收到的103份艺术作

品可在https://www.homeaffairs.gov.au/about-us/our-portfolios/multicultural-framework-

review/online-art-exhibition浏览。 

延续我们的多元文化成功故事 
原住民和托雷斯海峡岛民在这片大陆上繁衍生息，延续多种文化，迄今已有65000年的历史。在此期间，虽然

经历了殖民者系统性的暴力灭绝行为，他们仍坚韧不拔的延续自己文化。成功的多元文化主义始于对原住民历

史和文化的更深了解和更广泛宣传。 
 
虽然，澳大利亚的移民活动早在1788年就已开始，但自1945年以来，澳大利亚迎来了750万移民，其中包括超

过95万名难民和人道主义移民。这些深刻且和平的变化彰显了国家力量，也是我们自豪的源泉。  
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评估调查结果 
评估小组前往澳大利亚全国各地，咨询了1430多名个人和750多个组织。 
通过多方面的深入了解，评估小组发现： 

• 尽管政府必须制定法律和政策来防止歧视、促进公平机会、让人们获得完善的公共服务，但所有以澳

大利亚为家的人们都应该为维护我们的多元文化社会分担一份责任。 
• 非大都市社区的文化多样性不断提高，已成为多元文化社会的一个重要组成部分。 
• 有很多因素会影响澳大利亚人的多样化生活。政府在制定政策时必须考虑各种交叉形式的歧视。 
• 青少年将决定澳大利亚的多元文化未来，因此必须在政策制定考量中将其置于核心位置。 

评估小组基于评估的三个核心原则提出了29条建议。这三个核心原则分别是： 

• 增进联系–通过澳大利亚各级政府和社区之间的领导、规划和问责，奠定多元文化澳大利亚的基础。 
• 身份和归属–通过英语语言项目、入籍政策以及参与艺术、文化、体育和媒体活动，创造一个友好热

情的澳大利亚。 
• 包容互鉴–建设公共服务部门的文化能力，针对性调整补助项目，确保各社区共同融入数字化生活和

建立强大的语言服务部门，满足青少年和非大都市地区的独特需求。 

本次评估是迄今对澳大利亚多元文化主义最全面、最深入的调查之一。政府将以框架原则作为工作指导，致力

于加强发展澳大利亚的多元文化社会，让所有澳大利亚人都能充分发挥自身才能。 

 

  


